PRIMARIA COMUNEI TERPEZITA
JUDETUL DOLJ
Nr. 929 DIN 17.02.2025

1.

ANUNT

Potrivit prevederilor art. VIl alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin.
(7)/X1 din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentad a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Primaria comunei Terpezita organizeaza examen pentru recrutare, cu incadrarea in fondurile
bugetare aprobate, Hotararea Guvernului nr. 1173/2008, prevederile O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si art. Il din Legea nr.
203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Primaria Terpezita, judetul Dolj,
organizeazd concurs de recrutare, in data de 20.03.2025, ora 11,00 proba scrisa si
24.03.2025, ora 11,00 proba de interviu, pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
functiei publice de executie vacanta - Consilier, clasa |, grad profesional Asistent, in cadrul
Compartimentului Achizitii publice.

I Concursul va consta in trei etape succesive, dupd cum urmeaza:
selectia dosarelor de inscriere - in termen de 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii termenului

de depunere a dosarelor;

2.
3.

proba scrisa - 20.03.2025 ora 11,00,
interviu - 24.03.2025 ora 11,00.

II. Conditii generale de participare la concurs:

are cetdtenia romana si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sindtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideaza, atestatd

pe bazi de examen medical de specialitate; '

indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

o indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

e nu a fost condamnati pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autorititii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care fmpiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice;

e nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncé pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

e nu a desfisurat activitate de politie politicd, astfel cum este definita prin lege.



IIL. Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupdrii functiei
publice sunt:
pentru functia publicd de executie vacantd - Consilier, clasa I, grad profesional Asistent. in
cadrul Compartimentului Achizitii publice, pot candida, conform art. 386 lit. a) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, absolventi ai studiilor universitare de licentd absolvite cu
diplomi, respectiv studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalentd in domeniul Stinte economice (Ramura de stiintd) sau Stiinte juridice (Ramura de
stiintd). Vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an.

IV. Bibliografie/tematici de concurs pentru ocuparea functiei publice de executie

vacantd - Consilier, clasa I, grad profesional Asistent, in cadrul Compartimentului
Achizitii publice.

1. Constitutia Romaniei, republicatd;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I §i II ale pértii a
VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

6. Hotiirarea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederi lor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd acordului-cadru din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice;

7. Hotararea nr.907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico- economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice.

V. Acte necesare pentru inscrierea la concurs:

- formularul de inscriere prevdzut in Anexa nr. 1;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta efectuarea
unor specializéri si perfectiondri;

- copia cametului de munca (pentru perioada lucratd pand la data de 31.12. 2010), a
adeverintei eliberate de angajator (pentru perioada lucratd dupd data de 01.01.2011),
care si ateste vechimea in muncd si vechimea in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii functiei publice;

- cazierul judiciar;

- adeverintd care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitétile sanitare abilitate;

- declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitdtii dau colaborator al acesteia;

- declaratie pe propria rispundere conform art. 54 lit. i) din Legea nr. 188 privind
Statutul functionarilor publici (r2) care si ateste cd nu a fost destituit/a dintr-o functie
publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in
ultimii 7 ani.



Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct. este prevdzut in Anexa nr. 2.
Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la Anexa nr. 2 trebuie s cuprinda elemente
similare celor previzute in acest model si din care sa rezulte cel putin urmaétoarele informatii:
functia/ functiile ocupati/ ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/ acestora,
temeiul legal al desfisurdrii activititii, vechimea in muncd acumulatd, precum §i vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sinétate contine in clar, numérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanétatii Publice.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului ,,act de identitate”care se poate transmite si in
format electronic, 1a adresa de e-mail primaria@primaria-terpezita.ro

Documentul ,,cazier judiciar’poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasuririi concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
ne-emiterii actului administrativ de numire.

VI Atributiile previzute in fisa postului corespunzitoare functiei publice de executie
vacanti - Consilier, clasa I, grad profesional Asistent, in cadrul Compartimentului
Achizitii publice, sunt urmétoarele:

1. Asigurd, intocmeste si rispunde de organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii
publice conform legislatiei in vigoare, dupd cum urmeaza:

-publicitatea achizitiilor publice (anunturi de intentie, de participare si de atribuire).

-initiaz3 lansarea procedurii de achizitii publice in SICAP;

-elaboreaza sau, dupi caz, coordoneazi activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a
documentelor-suport, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe
baza necesititilor transmise de compartimentele de specialitate;

-intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
autorititii contractante in SICAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;
-intocmirea notei estimative a contractului si a notei justificative cu privire la procedurile de
achizitie publici, -intocmirea rapoartelor de adjudecare sau de anulare a procedurilor de achizitie
publica,

-intocmirea referatelor pentru numirea comisiilor de evaluare pentru atribuirea contractelor de
achizitii publice;

-asigura desfisurarea propriu zisd a procedurilor de achizitie publica de atribuirea contractelor de
furnizare produse, servicii si lucréri;

-intocmirea proceselor verbale la deschiderea ofertelor;

-aplicd si finalizeaza procedurile de atribuire;

-realizeazi achizitiile directe;

-constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

-urmirirea respectirii contractelor de achizitii publice din punct de vedere al respectarii valorilor
si termenelor, confirmarea realitatii regularitatii si legalitatii platilor aferente contractelor
ficandu-se de compartimentele care au propus si solicitat achizitia publica respectiva.

2. Intocmeste si asigura desfisurarea licitatiilor publice.

3. Intocmeste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor facute de cétre primar si



compartimentele autoritatii.

4. Tine evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii sau activitati.
5. Colaboreazi cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primériei la fundamentarea
programelor anuale de achizitii publice

6. Indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale In vigoare in domeniul de
activitate;

7. Raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele continute
de fiecare dosar in conditiile legii;

8. Asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul séu de activitate;

9. Are obligatia sa respecte in permanenti toate regulile de protectie si securitatea muncii
participand lunar la instructajul care se face pe aceasta linie;

10. Va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta fisd a
postului: 8,00-16,00

11. Nu paraseste locul de munca fara o cerere scrisd care se va face cu aprobarea sefului in
domeniul in care 1si desfisoara activitatea titularul postului si care va avea avizul primarului,
cerere in care se va specifica exact perioada in care va lipsi din unitate(ziua si orele) in caz
contrar este direct rispunzitor de orice eveniment la care ar putea fi expus - situatie In care
primarul si conducatorul compartimentului in care isi desfasoara activitatea titularul postului sunt
exonerate de orice raspundere;

12. Are obligatia respectirii Regulamentelor de Organizare si Functionare ale aparatului de
specialitate a primarului, a Regulamentelor de Ordine Interioara ale aparatului de specialitate a
primarului;

13. Lalocul de munci isi desfdsoara activitatea astfel incat sé nu se expuna la pericol de
accidente atét propria persoand cat si colegii de serviciu ;

14. Va efectua la timp controalele medicale periodice la medicul de medicina muncii,

15. Prezentele atributii nu sunt limitative, putand fi completate si cu alte dispozitii emise de
conducétorul autorititii publice locale.

16. Indeplineste si alte sarcini stabilite in hotirarile consiliului local si dispozitiile primarului,
precum si cele prevazute de actele normative.

Data, ora si locul desfasuririi probei scrise: 20.03.2025, 11:00, la PRIMARIA TERPEZITA

Perioada de depunere a dosarelor: 17.02.2025 - 10.03.2025

Dosarele de concurs se depun pana la data de 10.03.2025, ora 14,00, la sediul Primarei
Comunei Terpezita, judetul Dolj.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
Primdria Comunei Terpezita din com. Terpezita, nr. 494, judetul Dolj, cod postal 207575,
telefon 0251362009, fax 0251362168, e- mail: primaria@primaria-terpezita.ro persoand de
contact SALAN MARIANA - secretar comisie de concurs, Referent de specialitate in cadrul
Unitatii Administrativ Teritoriale Terpezita, judetul Dolj.

PRIMAR,
Popa Constant

»

SECRETAR COMISIE CONCURS
Sdlan Mariana
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